
Doložka vybraných vplyvov 
 

  1.  Základné údaje 

  Názov materiálu 

Nariadenie vlády Slovenskej republiky, ktorým sa mení a dopĺňa nariadenie vlády Slovenskej republiky č. 

630/2008 Z. z., ktorým sa ustanovujú podrobnosti rozpisu finančných prostriedkov zo štátneho rozpočtu pre 

školy a školské zariadenia v znení neskorších predpisov 

  Predkladateľ (a spolupredkladateľ) 

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

Charakter predkladaného materiálu 

   Materiál nelegislatívnej povahy 

   Materiál legislatívnej povahy  

   Transpozícia práva EÚ   

  Termín začiatku a ukončenia PPK Začiatok:    .. 

Ukončenie: .. 

  Predpokladaný termín predloženia na MPK* November 2020 

  Predpokladaný termín predloženia na Rokovanie vlády 

  SR* 

December 2020 

 

 

  2.  Definícia problému 
Novela nariadenia vlády Slovenskej republiky reflektuje vznik novej kategórie škôl „škola umeleckého 

priemyslu“, uvedená zmena súvisí so zákonom č. 209/2018 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 61/2015 Z. z. 

o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré 

zákony s účinnosťou od 1.9. 2019. Pri výpočte koeficientu kvalifikačnej štruktúry podľa prílohy č. 12 je potrebné 

zohľadnenie príplatku za profesijný rozvoj, ktorý bol zavedený zákonom č. 224/2019 Z. z., ktorým sa mení a 

dopĺňa zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a 

o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov s účinnosťou od 1. septembra 2019 a 

platových taríf zamestnancov v súlade s nariadením vlády č. 338/2019, ktorým sa mení nariadenie vlády 

Slovenskej republiky č. 388/2018 Z. z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri 

výkone práce vo verejnom záujme s účinnosťou od 1. januára 2020.  

  3.  Ciele a výsledný stav 
Cieľom úpravy je zaradenie nového druhu školy - „škola umeleckého priemyslu“ do prílohy č. 2 nariadenia vlády 

ako samostatnej kategórie. Novelou prílohy č. 12 tohto nariadenia vlády Slovenskej republiky je zabezpečiť 

úpravu koeficientov na výpočet hodnoty koeficientu kvalifikačnej štruktúry pedagogických zamestnancov v 

súlade s platnou legislatívou. Aktualizáciou skupiny športov sa sprecizuje personálna náročnosť športov. V prílohe 

č. 13 sa na účely výpočtu personálnej náročnosti navrhuje doplnenie skupiny športov v druhej skupine o triatlon, 

vzhľadom na porovnateľnú úroveň personálnej náročnosti tohto športu so športmi v príslušnej skupine. Navrhuje 

sa prechodná úprava vo vzťahu k výpočtu normatívu špeciálnych materských škôl, vzhľadom na novelu zákona 

č. 597/2003 Z. z. (ČPT 264), ktorou sa umožňuje dozber údajov aj o počte detí verejných materských škôl, aby sa 

tieto „dozbierané“ údaje mohli použiť na účely výpočtu normatívu špeciálnych materských škôl.  

  4.  Dotknuté subjekty 
Školy, zriaďovatelia, pedagogickí zamestnanci 

  5.  Alternatívne riešenia 
Alternatívnym riešením je nulový variant, t. j. neprijatie právneho predpisu, čo by znamenalo nesúlad právnej 

úpravy s aktuálnym právnym stavom súvisiacim so vznikom nového druhu školy a spôsobom výpočtu 

normatívneho príspevku pre školy umeleckého priemyslu, nesúlad so zákonom č. 224/2019 Z. z., ktorým sa mení 

a dopĺňa zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov s účinnosťou od 1. septembra 2019 a 



nariadením vlády č. 338/2019, ktorým sa mení nariadenie vlády Slovenskej republiky č. 388/2018 Z. z., ktorým 

sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme s účinnosťou 

od 1. januára 2020, nezohľadnenie personálnej náročnosti športov, ktoré patria do druhej skupiny.  

  6.  Vykonávacie predpisy 

Predpokladá sa prijatie/zmena vykonávacích predpisov?                             Áno              Nie 

  7.  Transpozícia práva EÚ  
bezpredmetné 

  8.  Preskúmanie účelnosti** 
bezpredmetné 

 
* vyplniť iba v prípade, ak materiál nie je zahrnutý do Plánu práce vlády Slovenskej republiky alebo Plánu        

legislatívnych úloh vlády Slovenskej republiky.  

** nepovinné 

 

 

  9.   Vplyvy navrhovaného materiálu 

  Vplyvy na rozpočet verejnej správy 
    z toho rozpočtovo zabezpečené vplyvy 

       Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

       Áno        Nie      Čiastočne 

  Vplyvy na podnikateľské prostredie 
    z toho vplyvy na MSP 

       Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

       Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

  Sociálne vplyvy        Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

  Vplyvy na životné prostredie        Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

  Vplyvy na informatizáciu        Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

  Vplyvy na služby pre občana z toho 
    vplyvy služieb verejnej správy na občana 

    vplyvy na procesy služieb vo verejnej 

    správe 

 

       Pozitívne 

 

       Žiadne 

 

     Negatívne 

       Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

  Vplyvy na manželstvo, rodičovstvo a 

rodinu 
       Pozitívne        Žiadne      Negatívne 

 

 

  10.  Poznámky 

Materiál priamo nepredpokladá vplyv na rozpočet verejnej správy, pretože vplyvy už boli zahrnuté do vplyvov na 

rozpočet verejnej správy v súvislosti so zákonom č. 224/2019 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 553/2003 

Z. z.  

  11.  Kontakt na spracovateľa 
Ing. Katarína Kormancová, sekcia financovania regionálneho školstva, katarina.kormancova@minedu.sk  

Mgr. Katarína Cabalová, sekcia legislatívno-právna, katarina.cabalova@minedu.sk  

  12.  Zdroje 

Koeficienty, ktoré vyplývajú zo zákona č. 224/2019, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 553/2003 Z. z. o 

odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov a nariadenia vlády č. 338/2019, ktorým sa mení nariadenie vlády 

Slovenskej republiky č. 388/2018 Z. z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri 

výkone práce vo verejnom záujme. 

  13.  Stanovisko Komisie pre posudzovanie vybraných vplyvov z PPK 

mailto:katarina.kormancova@minedu.sk
mailto:katarina.cabalova@minedu.sk


 

 


